ILKELERIMIZIN
ve DEGERLERIMizIN
TESPITI

e Bilimse! Ahlaki Demokratik Ekonomik Geligim

Ilkeler s6z konusu olunca kellemizi
veririz. Ama ilkelerimizin bir tekinden
bile vazgecmeyiz.

Mustafa Kemal Atatiirk



Temel ilkeler ve degerler konusuna ge¢meden 6nce birlikte su dykiye gbz ata-
lim:5

Egitim filosuna verilmis olan iki savas gemisi birka¢ glindiir kétii hava ko-
sullarinda manevra yapiyordu. Ben, en éndeki savas gemisinde gérevliydim
ve hava kararirken képriide nébetteydim. Yer yer sis vardi. Ve gérig alani
dardi. Bu nedenle komutan da kopriideydi, bltiin faaliyetleri denetliyordu.
Karanlik bastiktan kisa bir siire sonra képriiniin gézetleme yerinde, iskele
tarafindaki nébetci haber verdi:

Isik sancak tarafinda. Komutan seslendi:

- Diimdiz mii ilerliyor, yoksa kiga dogru mu gidiyor? Nébetci:

- Ddmdliz ilerliyor, komutanim. diye cevap verdi.

Bu tehlikeli bir ¢carpisma rotasi (zerinde oldugumuz anlamina geliyordu.

Komutan nébetciye emir verdi:

- Gemiye mesaj gbénder, ¢arpisma rotasindayiz, rotanizi 20 derece degis-
tirmeniz énerilir.

Karsidan sinyal geldi:

- Rotanizi 20 derece degigtirmeniz énerilir.

Komutan:

- Mesaj gbnder, dedi. Ben komutanim. Rotayi 20 derece degistirin.

Karsidaki:

- Ben deniz onbasisiyim, rotanizi 20 derece degistirirseniz iyi olur, diye
yanitladi.

Komutan bu arada iyice 6fkelenmisti. Hirsla emretti:

- Mesaj génder! Ben bir savas gemisiyim. Rotanizi 20 derece degistirin.

Karsidaki i1sikla igsaret verdi:

- Ben bir deniz feneriyim.

Ilkeler, deniz fenerleri ve kuzey gibi degismez gerceklerdir.

Bir gtin 6gretmen sinifta 6grencilerine: “Herkes g6zlerini kapatsin ve eliyle
kuzeyi isaret etsin.” der. Blitiin 6grenciler elleriyle, kendi diistincelerine gére
kuzeyi gésterirler. Ogretmen, égrencilere “kimildamadan gézlerinizi agin.”
der. Ogrenciler gézlerini aginca her birinin kuzey olarak farkli yénleri gés-
terdiklerini gériirler. Bunun (izerine 6gretmen 6grencilerine, gercek kuzeyin
bulundugu ybéni gésterir.
ilkeler de, deniz fenerleri ve kuzey gibidirler. Onlar, karsi konulamayacak do-

gal yasalardir. Kisi, ister egitim gérmis, ister kara cahil olsun, ister Tirkiye'de,
ister Amerika’da blyumus olsun, ister erkek, ister kadin olsun, bitiin insanlar igin
gecerli bazi temel ilkeler ve kurallar var.
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Ilkeli insanlar; yalanciyr dogru, dogruyu yalanci, calisani tem-
bel, calismayani is yapiyormus gibi gostermez, yanhs bilgi ver-
mez. Bdylece ileride dogabilecek biiyiik sorunlarin bir pargasi ol-
maz.
ilkeler;

Derin, temel gerceklerdir.

Klasik gerceklerdir.

insanligin ortak paydasidir.

Yasami kusursuz, tutarli, glizel ve glcli bir bicimde dokuyan ipliklerdir.
Degismezler. insanlar tarafindan algilanmalari ve kavraniglari degisir.

Higbir seye tepki géstermezler. Ofkelenip bize farkli davranmazlar.

Bugiin buradayken yarin gitmezler.

Bizi bosamaz ya da en yakin dostumuza kagmazlar.

Somut zahmetler vermezler.

Higbir kltrin, felsefenin, ideolojinin tekelinde degildir. insan dogasinin bir
gercgedi olarak binlerce kez, insanlar tarafindan kendi yasamlarinda tekrar
tekrar kesfedilmiglerdir.

insanlarin yagsamlarinda gesitli ilkeler bulunur. ilke merkezli bireyler, asagidaki
ilkelerden ¢ogunlugunu, kendi merkezlerinde toplarlar.

3.1. TEMEL iLKELER:

ilke merkezli paradigmaya sahip bireylerin karakterinde; asagidaki temel
ilkeler mevcuttur. Bunlari benimseyen ve etrafindaki insanlara uygulayan birey
manevi bir zenginlik icinde kendisini hisseder. Dostluklari daimidir. Etraftan des-
tek gorirler hayati dolu ve mutluluk iginde yasarlar. Bu duygulara uymayan iliski-
lere girmezler. Ornek, kaliteli, prestijli bir kisilikleri vardir.

Hakhlik: Esitlik ve adaleti temsil eder.

Giiven: Diristluk ve dogrulugu anlatir.

Onur: Ozgirliik ve mutlulugu ifade eder.

Hizmet veya katkida bulunma: Kalite ve mukemmelligi gelistirir
Gelisim: Var olma, biyiime, bakim ve tesvikin birlesimidir.

Sevgi: Degder vermek, anlamaya ¢alismak ve fedakarlik yapmaktir.
Kisisel biitiinliik: ilke ve degerlerimiz agisindan tutarli olmaktir.

@*po0oTw

5 S. Covey Etkili insanlarin 7 aliskanhgi Varlik yayinlari 1996
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Temel ilkeler, gelismis insan paradigmasinin bir varsayimidir. Yer¢ekimi na-
sil dogal ve degistirilemez bir gergeklikse temel ilkeler de ayni sekilde dogal ve
degigstirilemez gercekliklerdir.

Temel ilkeler, herkes i¢in, her yerde, her zaman gecerli temel gerceklerdir
ve salt dogrulari icerirler. Temel ilkeler Gzerine kurulmus dislnceler, dogru al-
gilama, dogru yorumlama, dogru tutum ve davraniglara yol agar. Eger insanin
yasam paradigmasi, temel ilkelere ters dislyorsa, bu kisi strekli yanls algila-
ma, tutum ve davranislar icinde olur. Dogal ilkelere ters disen temeller Uzerine
kurulan yasam paradigmasi, kisiye basarisizlik ve bunalim getirir. Bu kisi dogru
ilkeleri bulup bunlari yasaminin temeline oturtuncaya kadar, deneme ve yaniima
yolunu kullanacak ve bu sureg iginde ¢esitli mutsuzluklar yasayacaktir. Simdi bu
ilkeleri sirasiyla inceleyelim:

Temel ilkeler, gelismis insan paradigmasidir.

a. Haklilik ilkesi: Haklilik ilkesinin iginde esitlik ve adalet kavramlari vardir.
Hukuk herkese esit olarak uygulanir, highir zaman taraf tutulmaz. Hakhhgin
tanimi, her kultirde aynidir. Haklilik ilkesinin olmadigi toplumlarda hakl olan
degil, gucli olan deger bulur. Esitlik ve adalet kavramlari, yerini kargasa ve
kaosa birakir. O toplumda giiven duygusu temelinden sarsilir.

b. Giiven ilkesi: Given ilkesi, dirustlik ve dogruluk kavramlariyla 6zdesles-
mistir. Birinin olmadigi yerde digeri olmaz. Eger kisi, insani bir ara¢ olarak
degil, birinsan olarak gértp adaletli ve tutarli davranabiliyorsa o insan durUst
demektir. “DUrustlik en iyi politikadir.” sézi bu gercegdi anlatir. Durustlik,
insan iligkilerindeki glivenin temelidir. Eger bir ailede gliven ortami yoksa ¢o-
cuklar utanca bogulur, kendilerine glvenlerini kaybeder ve sagliksiz olarak
buyurler. Unutmayalim, durastlik ve dogruluk, toplumun dokusunu olusturan
uzun sureli iliskilerin dayandigi giiven duygusunun temelinde yatar.

Herkesi aldatirim diyen, herkesten daha ¢ok aldanir.

c. Onur ilkesi: insan vakari ve onuru kisiler arasindaki iliskilerde tizerinde du-
rulmasi gereken en temel ilkelerden biridir. insanlarin psikolojik varliginin,
tekliginin farkindahgiyla, yasamasinin bir anlami oldugunu kabul ederek ku-
rulan iliskilerde; sahislar onurludur. Kisinin varhiginin tekliginin ya da yasa-
minin anlamini tanimada eksiklik olursa o iligkide insan onuru yok demektir.
insan onurunun degeri olmadigi iligkilerin temeli zayiftir. insan onurunu yok
sayan toplum yapilarinda, kanl ayaklanmalar ve diktatériiikler hiikim sir-
mustur. Oysa ister zengin, ister fakir olsun, tim insanlar esittir. Bu nedenle
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bir hamal ile bir doktor onur yoéniinden esittir. Onur yéninden esit olamayan
insanlar gergcek demokrasiyi olusturamazlar.

Hizmet veya Katkida Bulunma ilkesi: Hizmet cok 6nemli bir temel ilkedir.
Gucunin yettigince hizmet vermeye c¢alisan bir bireyden, 6grencisinin ¢ok iyi
yetismesine yasamini adamis dgretmenden, Ulkesine yararli olmaya caligan
bir vatandastan, sadece gercgegin ortaya ¢ikmasi i¢in ¢gaba gosteren gazete-
ciden olusan bir toplumda; hizmet ilkesi ayakta demektir. Hizmet eden daima
hizmet gérmekle karsihgini alir.

Yasamla iliskimizde hassas bir denge mevcuttur. Eger siz yasama katki-
da bulunuyorsaniz, hizmet ediyorsaniz, yasam da size hizmet etmeye baslar.
Cevrenize hizmet ederseniz, temiz ve bakiml bir gevre size mutluluk verir ve
evrensel sorumlulugunuzu da yerine getirmis olursunuz. Bir 6gretmenseniz,
6grencilerinize hizmet ettiginizde topluma kaliteli, mikemmel bireyler ve ida-
reciler yetistirirsiniz. Higbir ¢caba sarf etmeden yasamin size bir seyler sun-
masini beklemek bos bir distince bigimidir ve insanlari yanlighiga surukler.
Kendimizin yapacagi isleri baskasindan beklemek, zincirleme olarak tim bir
toplumu etkiler. "Gelsin anam, babam baksin, 6gretmen bana fazla not versin,
devlet yapsin” gibi bir zihniyet Turk toplumunun 6tesinde diinya medeniyetini
de olumsuz etkiler.

ingiltere’de yasanan su olay bilingli yasamanin gok giizel bir érnegini su-
nar: Ani bastiran bir kar firtinasi sonucunda hayat felg olmus, ulasim durmus
ve hayati devam ettirmek zorlagsmistir. Yére halki bu duruma eseflenmek ye-
rine belediye binasina giderek, belediyenin sikisik durumda olabilecegini ve
kendilerinin yardim etmek istediklerini belirtip nasil yardimci olabileceklerini
sormuslar. Ve bu afet durumunda hep beraber ¢alisilarak o anki yasam sart-
lari elbirligi ile duzeltilmistir.

Gelisim ilkesi: insanin gelisimi ile baglayan bir ilkedir. Yasamin hangi y6-
nine bakarsak bakalim, blylime ve gelisme olmadan basari beklenemez.
Blylme sabir ister, bakim ister, tesvik ister.

Gelisim ilkesi potansiyellerimizle iligkilidir. Her insanin bir potansiyeli vardir.
Gelismenin her asamasinda birey, adim adim potansiyeline yaklasir.
Potansiyel glicimiizu soyle ifade edebiliriz: Bir elmanin ylreginde gizlenen
tohum, gértlmez bir elma bahgesidir. Ama bu tohum bir kayaya rast gelirse
ondan higbir sey gikmaz. Ornegin; bir cakil tasi, kendisi gibi, ¢akil tagi Uret-
me olanagina sahip degildir. Ama bir mese palamudu, kendisi gibi sonsuz
saylda mese palamudu Uretme potansiyeline sahiptir.

insanin bir potansiyel oldugunun farkinda olan aile ortaminda su biling ha-
kimdir: Cocuk, kendi 6zel yetenekleri ve egilimleri ile bu dinyaya gelmis bir
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varliktir, bir potansiyel yumagidir. Bu potansiyelin farkina varmamiz ve daha son-
ra onu gelistirmemiz ¢cok dnemlidir. Cocugu yakindan gbézlemleyerek hangi alan-
da yetenekli oldugunu gérebiliriz. Cocugun yetenegini gelistirmek, potansiyelini
ortaya ¢ikarmak, bir ailenin, 6gretmenin ve en temel gérevi olmalidir. Bunun igin
sabir, bakim ve tesvik ¢cok dnemlidir. Cocuk, potansiyeline énem verilerek yetisti-
rilirse kendini 6zel hisseder. Kendine 6zgu bir kisi oldugunu bilir. Kendine guveni
tam olarak gelisir. “Ben varim, degerliyim, basarabilirim ve sevilmeye layik bir
bireyim” duygusu gelisir.

Ogrenciyi temel bir potansiyel olarak géren d3retmen séyle dusunir: “Og-
renci simdi benim kargsimda ama otuz yil sonra bu Ulkenin ydnetimini ele alacak,
onlarin olabileceklerinin en iyisi olmalarina katkida bulunmak benim gérevim. Bu
gorev bana blylk bir sorumluluk getirmektedir.”

Potansiyel ilkesi, hatalari bile bir gelisim firsati olarak degerlendirebilen bir
ilkedir.

Atatirk’dn manevi kizi Rukiye Erkin anlatiyor:

“Cankaya’daki arkadagim, Havaci Pilot Rasuhi Bey'in kizi Ferhunde,
Dame De Sion’a kaydoldugu igin, ben de bu okula gitmek istiyordum. Fakat
Atattirk,

- Ben kizimi Fransiz Okulu’nda okutmam! diye dayatmisti.

Hi¢ unutamam. Eski Késk’te aksam yemegindeydik, okul konusu yeniden
acilmis, Atatiirk de ayni sézleri bilmem kacinci defa tekrarlamisti. Birden ve
nasil oldu bilmiyorum. Kendisine

- lyi ama boynunuza taktiginiz kravat Fransiz mali, sirtinizdaki elbise ise
ingiliz. Bana gelince mi yabanci mallari kétii oluyor? Deyiverdim...

Atatlirk ¢ok sagsirmig, hayretle beni siiziiyordu. Sofrada ¢it ¢ikmiyordu. Er-
tesi giin, Fransiz Okulu’na gitmeme izin ¢ikti. Ama ayni anda Atatlirk, kesin
emrini de vermisti,

- Derhal bir “Yerli Mallar Kampanyasi” a¢ilsin ve miimkiin oldugu kadar,
bundan béyle yerli mali kullanilsin!...”®

Amacimiz, imkansizi miimkiin, miimkiinii kolay, kolay! da
zarif ve zevkli yapmanin yollarini bulmaktir.

f. Sevgiilkesi: Agaclarin kékiinden gekilerek, gévdeye, dallara, yapraklara ve

6 Adnan Nur Baykal, Mustafa Kemal Atatiirk’tin Liderlik Sirlari, Sistem Yayinlari, 2000, istanbul
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meyvelere giden 6z su, nasil agaclari beslerse, ayni sekilde sevgi de bizi ve
iliskilerimizi olumlu olarak besler ve gelistirir.

Sevgi; lider olmaktir.

Sevgi; karsilikli olarak birbirini tekaml ettirmektir.

Sevgi; tembellige karsi koyup calismak, korkuya karsi koyup cesaretli ol-
maktir.

Sevgi, dikkatimizi sevdigimize vermek, bilincimizi uyanik tutmaktir.

Evli ciftler, birbirini dinlemesini 6grenmelidirler. Sonucunda samimiyet, ya-
kinlik ve sayginlik olusacak, sevgi ortaya gikacaktir. insan, hayati severek
yasamalidir.

Sevgi, muhabbet kaynar yanan ocagimizda
Biilbiiller sevke gelir giil acan bagimizda
Hirslar, kinler yok olur agkla meydanimizda
Aslanlar, ceylanlar dosttur kucagimizda
Haci Bektas-1 Veli
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Sevgi; 6zgur ve farkli olmaya cesaret edebilmektir.

Sevgi; insanlar arasindaki iyi ve zor glinlere dayanarak, iligkileri gelistirerek,
kedere, sevince ortak olmayi ve beraber yagamayi bilmektir.

Birbirimize zaman ayirip, deder vermektir. Sevginin gelismesi icin, sorunla-
rimizi birbirimize agacak ve konusacak cesaretimiz olmalidir. Yalan ve 6fke
sevgiyi yipratir. Sevgi, olaganistl dengeli ve disiplinli olmamizi saglar. Sev-
gi; ruhsal olarak blyimenin ve beslenmenin ifadesidir. Sevgi ¢aba ve gayret
ister.

Sevgiyi yerine getirebilmek i¢in birtakim yanhs kavramlardan kurtulmamiz
gerekir. Bilingsizce benlik kokan ve cahilce sevgiler, sevgi degil hiisran yara-
tir. Gergek sevgi: kisilik sinirlarinin genislemesi, ilerlemeyi arzu etmemiz ve
elimizi sevdigimize uzatmamizdir.

Mantikli bir sekilde tartismak, micadele etmek, yizlesmek, tesvik etmek,
gerektiginde hedefe itmek sevginin geregidir.

Sevgi, glicunt algak génulltlikten alir: Birinin hatasini yiziine vurdugumuz-
da, aslinda o kisiye “sen haksizsin, ben hakliyim” demekteyiz. Suglamalar
genelde “ben hakliyim, ben yaparim, sen yapamiyorsun, haksizsin” imajin-
dan meydana gelir. Ofke ve sikintiyla yapilan elestiriler, diinyay aydinlat-
maktan ¢ok diinyanin karismasina sebep olur. Kétiliga besleyenler, sevme-
yi beceremezler. Gergekten sevene, elestirmek ve suclamak zor gelir.
Disiplin altina alinmayan sevgi, sevgi degil karmasadir. Gergek sevgi igin
muazzam enerji gereklidir. Bagkasina katkida bulunan ruhen gelisir. Her in-
san karsisindakinin kendine 6zgu kisiligine saygi duymal, farkliliklari koru-
malidir. Ayni sazin telleri olalim, ama muzikle titrestiginde, her biri 6tekinden
farkli ahenkli sesler versin.

Sevgi; sevilen kisinin farkli yaradiligina saygi géstermektir. Seven insan, et-
rafina katkida bulunmak igin, kendisini gelistirmek zorundadir.

Temel ilkelerin gelismis insan paradigmasi iizerindeki en
onemli yapici unsuru sevgidir. Sevginin olmadigi yerde ilkelerin
olmasi diisiiniilemez.

Sevginin Ulviyeti: Sevgi nereden gelir? Sevginin kaynagi nedir?...

Sevgisiz ortamda bulyiyen bir¢cok insan engelleri asarak, sevgi dolu bir insan
olabiliyor, bazen de aksine bilge ve sevgi dolu bir ortamda biyiyen insanlar sev-
gisizlesebiliyorlar.

Sevgi, Allah’in bir hediyesidir. insanlar, temiz bir ruha sahip olduklarinda,
sevilecek varligin mutlak insan oldugunu bilirler.

Harika sanat eserlerini ve dogal guizellikleri neden severiz? Seving karsisin-
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da neden gdzyasi dokeriz? Guzel muizikler bizi neden o kadar etkiler?

Sevginin, anlasiimasi gereken, birgok boyutu vardir.

Sevginin ulviyetinde, herhangi bir glizellik karsisinda birgok pariltilar yakalar
ve inanca yoneliriz. Sevgi ve ask Allah’in bagisidir, gelisimi tamamlar.

Sevgiyle yogrulmamissa yiiregin
Tekkede, manastirda eremezsin.

Bir kez gergekten sevdin mi diinya da
Cennetin, cehennemin iistiindesin.

Kisisel Biitiinliik ilkeleri:

Gercege saygil olmayi, sorumluluk almayi,

Ozle séziin, davranisin ayni olmasini, ahenk iginde olmayi,
Bir durus icinde misyon ve vizyon sahibi olmayi,

Kendisini yenilemeyi ve egitici olmayi kapsar.

e 00 0@

ilke ve Degerler Birbirini Tamamlar: ilke; bireyin tutarl bir bicimde izlenen ve
uygulanan dusunceleridir. Degerler ise; toplum igin neyin iyi, neyin kétl, nelerin
6nemli ya da dnemsiz oldugunu belirler. Ayni sosyal olgu toplum ve birey igin
gecerlidir. insanlar degerleriyle yasar, toplumlar degerleriyle var olur. insanlik ta-
rihinin bir birikimi olan “uygarlik degerleri” kusaktan kusaga aktarilan kalici “temel
degerlerdir.” Kuskusuz toplumsal degerlerin degismesi de s6z konusudur.

3.2. MADDi VE MANEVI DEGERLERIN
YASANTIMIZA ETKiSI

insan hayatini, denizde iki kiirekle gekilen bir kayiga benzetirsek; kiireklerden
biri manevi yasantimizi, digeri maddT ihtiyaclarimizi temsil eder. Kureklerden biri-
ni birakip digerini gekersek, ayni yerde daireler gizerek déner dururuz. iki kiiregin
de ayni anda g¢ekilmesi gerekmektedir ki; ileri dogru gidelim, yol alalim. Yani mad-
diyat ile maneviyatin (ahlakin) birlikte gelismesi, atbasi gitmeleri gerekmektedir.
CUnku yasamimizda her ikisinin de 6nemi ¢ok buyuktar.

insan hayatinin maddi ve manevi seyrini belirleyen {ic 6nemli kuvvet vardir.
Bu ¢ erkin bilesiminden gesitli yasantilar, dusunis ve Kisilik bigimleri olugur.
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1. insanin Gevresi: Cevremizdeki insanlarin diisiinceleri, kiltirleri, sanatlari,
bilgileri bize etki eder, yén verir ve karakterimizde iz birakir.

2. insanin Sahsi Bilgisi ve Kabiliyetleri: insan, dogustan sahip olduklari ve
sonradan 6grendikleriyle kendine 6zgu bir sahsiyet, bir kimlik olusturur. Kimi
insanin muzige kabiliyeti vardir. Kimisinin resim yapma becerisi vardir. Kimisi
ise el sanatlarina yatkindir. Kisinin bilgi ve kabiliyetleri, insana sevk verir, ha-
rekete gecmesini ve becerikli olmasini etkiler.

3. llahi Adalet (ilahi Takdir): Bazen gok calismamiza ve istememize ragmen
isteklerimiz gerceklesmez. Bazen de hi¢ istemedigimiz, aklimizda olmayan
seyler kolaylikla gerceklesir. Burada bir ilaht takdirin oldugu ortaya ¢ikiyor. Bu
ilahT takdir, insanin niyetine ve ¢abasina gére hafifleyebilir veya degisebilir.

Cevremizle olan birlikteligimize dikkat etmeli, bilgi ve kabiliyetlerimizi gelistir-
meliyiz. lyi seyler temenni edip, giine baslarken ve giin bitiminde, kendimize, ai-
lemize, dostlarimiza ve Ulkemize Allah’tan glizel seyler dilemeliyiz. Bunlar dnemli
degerlerdir.
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3.3. YUKSELEN DORT ANA DEGER (BADEG)

BADEG, bolluk iginde, kaliteli, etkili, etrafina faydali, uygar, basarili yasama-
yI ifade eder. BADEG'in agilimi: Bilisel, Ahlaki, Demokratik, Ekonomik Gelisim
demektir. Ulkemizde farkli toplum kurumsal mantik yapilarinin ortak misyonudur.
Sag, sol ve inang eksenleri Uizerine oturtulmus halk tabanlari ve yoneticileri ancak
BADEG degerleri Uzerinde galismalar ve gelismeler yaptiklari takdirde yasama
hakki bulmaktadirlar. Bu degerlerin her biri digeri kadar kiymetlidir ve birbirleri-
ni beslerler. Biri olmazsa digerleride gelisemez. Basari saglayabilmemiz icin ¢ok
yonli gelismeyi hedeflememiz sarttir. BADEG degerleri toplumun kurumsal man-
tig1 olmalidir. insanlar arasindaki ayirimlar kalkar ve birlik beraberlik duygulari
evrensel ilkeler dogrultusunda saglanmis olur. Zihin ve beden glicimzi olumlu
yoénde kullanmaliyiz. Kétiilige kargi miicadele edebilmek igin katma deger sagla-
yacak ve bizi bagaril kilacak fikir ve ¢calismalara 6nem verilmeliyiz.

Biimsel Ahlaki Demokratik Ekonomik Geligim

1. BILIM: Pozitif bilim dallarinda gelismeyi, akl kullanmayi ifade eder. Meslek
ve sosyal hayatimizla ilgili bilimsel makaleler, kitaplar okunmali, arge ¢alig-
malari yapilmalidir.

2. AHLAK: Dayanismaci ahlak anlayisini, insanlarin bilgisiyle, gorgustyle, eme-
gi ve parasiyla birbirine yardim etmeyi anlatir. Bdylece insanlar arasindaki
saygl ve sevgi gelisir. Sikintilara dyanma gucl artar birlik beraberlik saglanir.
Calisma ve beceri kabiliyetleri artar.

3. DEMOKRASI: Farkli inang ve kimliklere saygiyi, hukukun Gstinligini ifade
eder. insanlar bulunduklari sartlar, konumlar ve kariyerlerine gére olaylari de-
gerlendirirler ve fikir beyan ederler, bu degerlendirmeler ve fikirler gercektir.
Anlayis ve deger vermek olaylarin kisa surede ¢6ziminl ve ortak noktalarin
bulunmasini saglar.
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4.

EKONOMI: Meslek edinmek, Uretim yapmak, ticaretle ugrasmak, refah diize-
yini yiikseltmektir. Uretmeyen toplum yok olur. Ekonomik gelir hayatin vazge-
¢ilmez unsurudur. Fakirlik batun kétuluklerin anasidir. Boynu egik, ezilmemek
icin gecim saglayacak standartlarimizi yukseltmek icin ¢calismalar yapilmali
ve becerilerimiz geligtiriimelidir.

Bilimde, Ahlakta, Demokraside ve Ekonomide Gelisme gdstermek, toplumun re-
fah ve medeniyet seviyesini yikseltir, glicli olmasini saglar.
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3.4. BIREY, AILE VE TOPLUM ICIN ONEMLI
ILKELER

Sevgi: Sevginin paylasildikga ¢ogdalan, kisiler arasi baglari gu¢lendiren ve
korku yerine cesaret, tembellik yerine caliskanlik veren bir duygu olduguna
inaniriz.

Saygi: insanin kendisine ve cevresine verdigi degerin bir ifadesi olan saygi-
nin, sevgiyi besledigine ve insani ylcelttigine inaniriz.

Sabir: Hedefe ulasmak igin gece giindiiz g¢alisarak, akli ve zamani dogru
kullanarak gésterilen sabrin, basarinin temel faktérlerinden biri olduguna
inaniriz.

Yon Birlikteligi: Ortak bir misyon ve vizyon dogrultusunda bir arada olmak,
dayanismaci ahlék anlayisi ile birlikten giic dogurmaktir.

Adalet: TUm iligkilerimizde adaletin, kigilere gésterilen en 6nemli saygi ifa-
desi olduguna inaniriz.



10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22

23.

24,

25.

Giiven: insanlar arasi iligkilerin, sevginin, sayginin, 6zgurligin, adaletin ve
gelismenin can damaridir.

Anlayis: Once anlamaya, sonra anlagilmaya calisiriz.

lyi Niyet: Hedeflerimize ulasabilmede, sorun ve firsatlara ényargi ile degil,
iyi niyetle yaklasiriz.

Diristliik: Gercek sermayemizin diristlik olduguna inaniriz.

Caligkanlik: Hedefimize ulagabilmenin temelinde ¢alismanin yattigina inani-
rz.

Bilimsellik: Bilim, dogrunun, gercegin ve yasamin temel kilavuzudur. “Ha-
yatta en hakiki mursit ilimdir.” Atattirk

Sorumluluk: Uzerimize diisen gérevi yapmaktir.

Hosgérii: insani oldugu gibi kabul etmek, olmasi gerektigi gibi davranmak-
tir.

Yapicilik: lyimserlik tohumlarini yasama serpmek, giizele ve dogruya odak-
lanmaktir.

Tutarhlik: Oldugu gibi gérinmek, gériindiigu gibi olmaktir. Séziine ve isine
sahip ¢ikmaktir.

Cesaret:Dogrunun, gergegin, inancin ve kararliigin gtcidur.

Demokratik Olmak: Atatiirkgi Cumhuriyete, laiklik ve demokrasiye inaniriz
ve bu degerlerin yukselmesi igin galisiriz.

Girisimcilik: Hayatimizda karsimiza ¢ikan firsatlari degerlendirir, girisimcili-
Ji destekleriz.

Sistematik Olmak: Dogru isi yapmak ve isleri kolaylastirmanin sistematik
olmakla basarilabilecegine inaniriz.

Fedakarlik / Ozveri: inandigimiz ve deger verdigimiz ilkeler igin, karsiliksiz
olarak yapilan galismalardir.

Ahde Vefa / Sadakat: Varolmamiza ve gelismemize katkida bulunanlari,
stikranla ve sadakatle anariz.

Ahlakh Olmak: Tum iliskilerimizde erdemli davranarak, toplumsal ahlakin
gelismesine katki sunariz.

Farkliliklara Saygi: Farkliliklarimizin zenginligimiz olduguna inanir, farkli
disunds, farkh inanclara ve farkl kimliklere saygili davraniriz.

Devleti Yiiceltmek: Evrensel ilke ve degerleri yagsam bicimi kabul etmis
bireylerin, gérevlerini tam yaparak devleti gliglendirecegine inaniriz.
Yenilik¢ilik / Yaraticilik: Yeniligin ve yaraticiligin, insanin en énemli 6zelligi

oldugunu biliriz, bu 6zelliklerin gelismesi icin kendimize ve ¢evremize katki
sunariz.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
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Bolluk ve Berekete inanmak: Yeryiiziinde her seyin herkese yetecek kadar
olduguna inaniriz.

Sinerji Yaratmak: “Bir elin nesi var, iki elin sesi var” anlayisindan yola ¢ika-
rak, birlikten kuvvet dogduguna inaniriz. Ekip halinde caligiriz.

Egitim Almak ve Vermek: Surekli gelisimin, kalitenin ve iyiyi aramanin yan-
simasidir. Butiin komsu, akraba ve arkadaslarimiza 6grendiklerimizi 6greti-
riz.

Topluma Hizmet: iginde yasadigimiz topluma karsiliksiz ve génalli hizmet
etmek, insanligin gelismesi igin vicdani bir sorumluluktur.

Kisisel Bitiinliik: Kendini bilmek, kendini yasamak, diger insanlarin zor
anlarini anlayabilmektir.

Disiplin: ilkelerimizi hayata gegirmenin yolu, disiplinli olmaktan geger. Disip-
lin, glictinll iradeden alir. Dirayetli olmanin buyuk yaptinm gici vardir.

Oz Elestiri: “En buyiik ilim sahibi, noksanini bilendir’ diistincesiyle baskala-
rini elestirmeden énce kendimizi elestiririz.

ilke Merkezli Liderlik: Evrensel liderligin ilke merkezli liderlikle gergeklese-
cegine inaniriz. llkelerimize sahip ¢ikariz.

MEMLEKET ISTERIM

Memleket isterim

GOk mavi, dal yesil, tarla sari olsun;
Kuslarin, ciceklerin diyari olsun.
Memleket isterim

Ne basta dert ne goniilde hasret olsun;
Kardes kavgasinda bir nihayet olsun.
Memleket isterim

Ne zengin fakir ne sen ben farki olsun;
Kis giinii herkesin evi barki olsun.
Memleket isterim

Yasamak, sevmek gibi goniilden olsun;
Olursa bir sikayet 6liimden olsun.

Cahit Sitki TARANCI



3.5. 0ZLU SOZLER

Farkina varmadan baskalarini aldatmak ne denli giigse, farki-
na varmadan kendini aldatmak da o denli kolaydir.

Korku, kaygi ve nefrete diisiincelerimizde yer olmasin.
Insanin hareketleri, sdzlerinden daha yiiksek konusur.
Bilimsel ol ve bekle!

Yasamda karsimiza cikan kilitli kapilarin gogu gergekte yoktur.
Bunlar bizim zihnimizdedir. Bazi sorunlar insanlarin zihninde
olusur, giiclenir. Yoksa gercek yasamda yer almaz.

Dogru diisiince bilgidir.

Garibe bir selam bin altina deger.

Serefsizin ekmegini yiyen, serefsizin kilicini galar.

Gengligin kiymeti ihtiyarhkta bilinir.

Gozden rak olan goniilden de irak olur.

Iki testi tokusunca biri elbet kirilir.

Sirrini sdyleme dostuna, dostun soyler dostuna, saman doldu-
rur postuna.

Giin olur yili besler, yil olur giinii beslemez.

Isini kis tut, yaz cikarsa bahtina.

Alimin uykusu cahilin ibadetinden daha iyidir.

Allah’in yardimi, borcunu 6demeye gayret ve niyet eden ile-
dir.

Kanaat bitmez titkkenmez bir hazinedir.

Basarili insanlar karakterleri geregi; ezilmelerine sebep ola-
cak suskunluk yerine, nezaketle miicadele ederler, kendileri
ne bir iist mertebeyi layik goriir ve siirekli yitkselmeyi hedef
lerler.

Devamli iliskide bulundugumuz hadiseler ve yasadigimiz duy-
gular zaman icinde aliskanlik haline gelir. Bunlarin iyi ve kotii
olduguna aldins etmeden uygulamak mecburiyetinde kalinz.
Insan iradesiyle menfi olanlar icra etmemek icin gayret gos-
termelidir.
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